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MOT DU
PRESIDENT

Aprés la réalisation de nombreux accomplissements au fil des ans pour la santé
des francophones de la Colombie-Britannique, RésoSanté a fété ses 15 ans en
2018. Comme toute période d’adolescence, I'organisation a entamé une phase de
changements structurels et renforcé son identité en tant que référence pour la santé
des francophones.

En 2109, I'avenir s’annonce encore plus prometteur pour notre organisation. Le
répertoire des professionnels de santé a été un de nos plus grands succes et
continue d’étre une source de fierté et d’accomplissements. Désormais, plus de
1700 professionnels sont répertoriés en ligne et relient I'offre et la demande en
matiére de services de santé. Cet outil en ligne est plus pertinent que jamais avec
une augmentation de son utilisation de plus de 75% par les francophones !

De plus, nos sources de financement ne cessent de croitre et de se diversifier. Sur
la période 2018-2019, nous avons pratiguement atteint le cap du demi-million
en termes de budget annuel! Nous sommes bien placés pour franchir ce cap en
nous positionnant sur des demandes de subventions nationales, notamment en
santé mentale auprés de I’Agence de santé publique du Canada, ainsi que pour
le programme sur l'usage et les dépendances aux substances. Enfin, I'équipe de
RésoSanté C.-B. s’est agrandie, chiffrant a 9 le nombre de collaborateurs a I'interne
et a I'externe sur les projets. Cette équipe grandissante nous permet de répondre
a de nouvelles opportunités, telles que des collaborations avec le Programme
d’Immigration Francophone et la Société de Développement Economique.

Ces avancées majeures ont été renforcées par la reconnaissance et I'appui
du ministére de la Santé provincial. En Adrian Dix, Ministre de la santé et de la
francophonie, nous avons désormais un allié indéfectible et un interlocuteur privilégié
dans I'atteinte de nos buts. L’annonce de plus de $80,000 pour I’étude de faisabilité
d’un centre de santé francophone a vraiment marqué I'amorce d’un tournant pour
le mouvement.

Je tiens a exprimer toute ma gratitude pour le travail de notre conseil d’administration
qui représente une vaste gamme de professionnels de la santé, de représentants
communautaires et de consommateurs de services de santé. Un conseil engagé fait
toute la différence dans la gestion de nos dossiers importants et les grands progres
que le mouvement a connu cette année. Bravo !

En terminant, je suis extrémement confiant pour I'avenir : je vois un possible
financement du ministére de la Santé pour le réseau de la santé. Je vois I'intégration
d’un centre de santé francophone au sein de la planification stratégique des
autorités de santé. Je vois I'officialisation de notre réle comme porte-parole pour les
francophones au sein du ministére de la santé. Je vois une francophonie Britanno-
Colombienne épanouie et en santé.

Brian Conway MD, FRCPC




QUI EST RESOSANTE

COLOMBIE-BRITANNIQUE?

RésoSanté Colombie-Britannique est I'interlocuteur privilégié du ministére provincial de la Santé pour

la santé de la communauté francophone de la Colombie-Britannique. Nous soutenons le développement,
I'acceés intégré et la permanence des services de santé en francais partout en Colombie-Britannique.

Pour ce faire, nous travaillons en étroite collaboration avec notre réseau pour connecter les professionnels
de la santé, des représentants d’institutions, d’organismes communautaires, d’instituts de formation

et des représentants du gouvernement parlant frangais pour mieux servir la communauté francophone

de la Colombie-Britannique en francais.

NOTRE ENGAGEMENT

PRESENTATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Nous nous engageons a :

e Promouvoir, élaborer et appuyer la mise en oeuvre
de stratégies

e Promouvoir les services de santé en frangais

e Partager de I'information sur la santé

e Sensibiliser et impliquer la population francophone
aux enjeux de santé pour les communautés de langue
officielle en situation linguistique minoritaire

® Proposer et appuyer des projets de recherche
dans le domaine de la santé en frangais

en Colombie-Britannique

AXES STRATEGIQUES D’INTERVENTION

Nos axes stratégiques d’intervention sont les suivants :
e Action sur les déterminants de la santé

e Adaptation des services

e Renforcement des capacités et du réseautage

e Mobilisation des connaissances et des partenaires
en santé

e Recrutement et rétention des ressources humaines
compétentes en francgais

Décideurs
politiques

Institutions Professionnels
de formation de santé
Gestionnaires
de services ;
de santé Communautés

Services répondants
aux besoins
des francophones

Notre conseil d’administration est composé de 5 volets
afin de refléter fidelement les parties prenantes directe-
ment reliées au coeur de notre mission :

Volet Formation en Santé
Dr Brett Shrewe - UBC & F(ancoDoc
Isabelle Thibault - College Educacentre

Volet Gestionnaire de services de santé

Doris BriseBois - Foyer Maillardville

Dr Brian Conway - Centre Médical Francophone
de Vancouver

Héléne Dufour - Vancouver Island Health Authority

Volet Communautaire

Jean-Marie Bernard - Association francophone de Surrey
Roch Massicotte - Fédération des parents francophones
de la Colombie-Britannique

Héléne Rasmussen - La Boussole

Marina Schmitt - Association Francophone de Victoria

Volet Professionnel de santé

Sébastien Payan - Infirmier chez Vancouver

Coastal Health

Dr Vladimir Marquez - Gastro-entérologue et hépatologue
Katrina Ward - Etudiante en médecine & UBC

Volet Gouvernemental

Chantal Brodeur - Programme des affaires
francophones provinciales

Véronique Mercier - Programme des affaires
francophones provinciales

Christina Sampogna - Santé Canada
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PROJETS

CENTRE DE SANTE COMMUNAUTAIRE

Le ministre de la Santé et ministre responsable du
Programme des affaires francophones, ’honorable Adrian
Dix, a annoncé un investissement provincial de 250 000$
dans quatre projets communautaires visant I'amélioration
des services en frangais pour les francophones de la
Colombie-Britannique. Sur ce montant, 84 000$ seront
dédiés a une étude de pré-faisabilité visant a identifier les
besoins des francophones dans le cadre du projet d’un
Centre de santé communautaire bilingue a Vancouver.
Chaque année, pendant cing ans, 250 000 dollars seront
versés a des projets qui auront pour objectif d’améliorer
les services en francais et de favoriser la vitalité
linguistique de la francophonie britanno-colombienne.
Nous remercions chaleureusement le gouvernement
provincial, en particulier le ministre Adrian Dix et

son équipe, pour cette aide financiere qui permettra
d’améliorer les services offerts aux francophones.

POUR LA SANTE
DES FRANCOPHONES

ENQUETE SUR LA SANTE DES
IMMIGRANTS FRANCOPHONES

La santé est un des secteurs ou la recherche sur les
immigrants est peu développée. La littérature portant sur
les besoins en santé des immigrants au Canada suggeére
que, de maniére générale, les nouveaux arrivants arrivent
en meilleure santé que les personnes nées au Canada
mais que cet avantage santé risque de disparaitre au fur
et & mesure que I'immigrant reste au Canada.

En collaboration avec I’Agence de Santé Publique du
Canada, RésoSanté C.-B. a travaillé sur une étude
bilingue sur la santé des francophones en Colombie-
Britannique. Prés de 120 participants issus de
immigration francophone ont répondu a I'enquéte,
offrant la possibilité de dresser un rapport complet sur la
situation ainsi que des recommandations pour pallier les
défis rencontrés par les immigrants francophones.

LIVRE BLANC SUR LA SANTE DES
FRANCOPHONES EN MILIEU MINORITAIRE

Alors que la prise en compte des enjeux de la santé

des francophones en milieu minoritaire est relativement
récente, les préoccupations des canadiens quant a
importance de la santé, elle, ne I'est pas. Les résultats
des différentes études menées démontrent que, bien
que le francais soit une des deux langues officielles du
pays, les francophones en situation minoritaire doivent
surmonter d’'importantes barriéres pour avoir accés a des
services adéquats et sécuritaires qui répondent a leurs
besoins dans leur langue.

Ce livre blanc a pour mission de faire le point sur la
situation des services de santé en francais en Colombie-
Britannique et sur l'identification des obstacles qui en
freinent la mise en place. Le livre blanc apporte des
recommandations systémiques aux acteurs impliqués.
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NOTRE ACTION AUPRES
DU GRAND PUBLIC

CLINIQUE DE PREVENTION
DES CHUTES

En Juin 2018 a eu lieu la 2éme Clinique
Mobile en francais a Surrey, a la Fleetwood
Library en collaboration avec I’Association
Francophone de Surrey (AFS). 12 participants
francophones ont participé a cette clinique
mobile. LUAFS a grandement contribué au
succeés de I'’événement et aux inscriptions
pour cette clinique grace a I'organisation
d’une rencontre pour sensibiliser leurs
membres ainés en amont. Cet événement
a eu un impact systémique positif : les
responsables de la clinique a I'autorité de
santé de Fraser Health ont réservé le jour-
méme I'espace pour la clinique en 2019.

PROGRAMME OSTEOFIT

Du 16 janvier au 19 avril 2018 a eu lieu la
premiere session d’Osteofit, un programme
certifié d’exercices physiques dans le cadre
de I’éducation et de la prévention des chutes
pour les individus vivant avec I'ostéoporose,
une faible densité osseuse ou plus a risque
de tomber subir des fractures ou chutes. Le
programme, trés apprécié des participants, a
suscité I'intérét de 16 membres de la Société
Francophone de Maillardville et rassemblé

7 personnes a raison de deux rencontres
par semaine. Nous sommes fiers d’avoir pu
mobiliser les ainés a cette fréquence sur
une aussi longue période de temps pour des
sessions d’activité physique.

Cette premiére session a également entrainé
de l'intérét dans la communauté francophone
des ainés, notamment a Surrey ou des
discussions sont en cours pour voir la
faisabilité d’organiser un événement similaire
dans le futur. A Kelowna, le Centre Culturel
francophone de I'Okanagan avait également
émis un intérét a intégrer une session
Osteofit dans leur programmation a 'automne
2018, dans le cadre du programme des
Ambassadeurs communautaires en régions
de Nouveaux Horizons initié par RésoSanté.
Dans le futur, la faisabilité d’'une mise en
place réelle sera conditionnelle a la possibilité
de trouver un espace pour tenir les sessions
et a I'organisation pour que les participants
puissent se rendre aux sessions.

FOIRE SANTE 50 ANS ET PLUS

Fin mars 2018, RésoSanté C.-B. a
présenté la 2éme édition de la Foire Santé

50 ans et plus au centre communautaire

de Queensborough a New Westminster.

La journée a accueilli une dizaine de
participants au centre communautaire qui

ont pu rencontrer des professionnels de la
santé sur de multiples sujets en lien avec les
bonnes habitudes pour vieillir en santé. lls ont
également pu se documenter sur les outils et
ressources disponibles en francais.



PRESENTATIONS )
POUR LES AINES EN REGION

Dans le cadre du programme des
Ambassadeurs communautaires pour

la prévention des chutes en régions,
RésoSanté C.-B. a offerts des présentations
sur la prévention des chutes en présentiel

a Kelowna et a distance aupres de la
communauté francophone de Campbell-River.
Les ainés ont participé activement a ces deux
présentations et les responsables des deux
organismes souhaitent continuer a planifier
des activités en prévention pour les ainés
francophones.

Un atelier sur la prévention du diabéte de
type 2 et sur la nutrition a été réalisé pour les
membres de I’Association franco-mauricienne
de Colombie-Britannique a Surrey aupres de
25-30 participants.

REALISATION & TRADUCTION
DE RESSOURCES EN FRANCAIS
POUR LES AINES

RésoSanté C.-B. a congu des vidéos a partir
des conférences données sur la nutrition afin
de pouvoir animer des appels conférences a
distance dans le futur. L’objectif est d’assurer
la pérennité et le transfert d’information
aupres de la cible et prévenir les chutes chez
les ainés partout dans la province.

Les actions de RésoSanté C.-B. ont permis
de traduire presque toutes les sections du site
internet de Finding Balance BC en francais.
Ces ressources traduites ont été reprises

par la BC Injury Research and Prevention
Unit (PHSA) et traduites en francais. Pour

la 1ére fois, RésoSanté C.-B. a participé a

la campagne provinciale de prévention des
chutes de Novembre. Les affiches et autre
matériel de promotion en francais ajoutés sur
le site Finding Balance BC, ont été envoyés
a une liste (compilée par RésoSanté C.-B.)
de professionnels de la santé inscrits dans le
répertoire en ligne de RésoSanté C.-B.




ATELIERS AVEC LES SERVICES
TEFIE POUR LES PARENTS ET LES
JEUNES ISSUS DE L'IMMIGRATION

RésoSanté Colombie-Britannique est
intervenu aupres des jeunes francophones
issus de I'immigration ainsi que de leurs
familles dans le cadre des ateliers du TEFIE.
L’objectif était de présenter 'ensemble des
outils et ressources disponibles pour eux en
francais en Colombie-Britannique afin de se
familiariser avec le systéme et de ne pas étre
en perte de repéres pour les questions ayant
trait a leur santé. Plus de 30 jeunes ont ainsi
pu en apprendre plus sur la santé en francgais
dans la province. Des ateliers sur le yoga et
I’exercice physique leur ont également été
offerts.

PETIT-DEJEUNER
SUR LA SANTE
A PRINCE GEORGE

Le directeur général de RésoSanté C.-B.,
Benjamin Stoll, s’est rendu a Prince-George
pour rencontrer la communauté francophone
locale et les nouveaux arrivants. En
collaboration avec le Cercle des francais de
Prince George et le Réseau d’'immigration
francophone, nous avons pu partager avec
les francophones locaux les ressources mises
a leur disposition en francais et répondre aux
questions relatives aux services de santé
dans leur province.
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POUR TOUTE

LA COMMUNAUTE
FRANCOPHONE

BIENVENUE A VANCOUVER

Chaque année, I'organisation Vancouver en
francgais propose un événement pour accueillir
les nouveaux arrivants. Cet événement

est 'occasion pour eux de découvrir les
ressources en frangais dans la province

ainsi que les acteurs de la francophonie de
Vancouver. L’événement connait un franc
succes et était complet.

INTRODUCTION A LA FORMATION
EN PREMIERS SOINS

Dans le cadre d’événements communautaires
avec French in Medicine et en collaboration
avec le collége Educacentre, RésoSanté
C.-B. a permis aux étudiants en médecine

de UBC et a la communauté francophone
bénévole pour cet événement de recevoir une
introduction aux premiers soins.

UTILISATION DES TROUSSES
DE NALOXONE : FORMATION
ET CREATION DE RESSOURCES

En collaboration avec Vancouver Coastal
Health et le soutien financier de VIDC,
RésoSanté C.-B. a développé des vidéos
pour donner les étapes a suivre dans le cas
ou une personne est en surdose. Les vidéos
présentent les étapes pour porter secours

a une personne inconsciente suite a une
surconsommation d’opioides, ainsi qu’a la
facon dont s’administre la dose de Naloxone.

RésoSanté C.-B. a également organisé une
formation sur la Naloxone dans le cadre

des classes de conversation de French in
Medicine en collaboration avec La Boussole.
Les 12 participants ont ainsi pu apprendre les
gestes qui sauvent. lls se sont vus remettre
une trousse de Naloxone. Une formatrice de
la Boussole les a également formés a la fagon
d’administrer la Naloxone.

Suite a cet événement, RésoSanté C.-B. a
identifié la possibilité de traduire en francgais
le mode d’emploi disponible dans la trousse
avec son partenaire PHSA francais.
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NOTRE ACTION
AUPRES DES
PARTENAIRES

10

SANTE DES FEMMES

RésoSanté C.-B., Réseau-Femmes C.-B.,
PHSA francais, La Boussole ont collaboré
sur la création, le développement de
contenu et la diffusion de capsules vidéos
sur la thématique de la grossesse afin
d’offrir des ressources en francais pour
accompagner les femmes enceintes dans
la province. A cette occasion, une soirée
de lancement a eu lieu début janvier au
cours de laquelle les capsules vidéos ont
été présentées et des professionnels de la
santé étaient présents pour répondre aux
questions des participants.

SANTE MENTALE

RésoSanté C.-B. a soutenu la thématique

de la santé mentale dans le cadre de la

piece de théatre Le Soulier proposée par le
Thééatre de la Seizieme. Dans un contexte
communautaire exposé a cette problématique
et dans la mesure ou la province de la
Colombie-Britannique en fait son cheval de
bataille, RésoSanté C.-B. a pris part a une
discussion sur la santé mentale avec le public
et avec La Boussole.



NOTRE ACTION
AUPRES DES
PROFESSIONNELS

DE LA SANTE

CROISSANCE
D 10 2= £

DESORMAIS,’PLUS DE 1700 PROFESSIONNELS
DE LA SANTE OFFRENT DES SERVICES DE SANTE EN FRANCAIS!

Le répertoire de RésoSanté C.-B. rassemble désormais plus de 1700 professionnels de la santé partout a travers

la province de la Colombie-Britannique, soit une augmentation de plus de 40% de professionnels inscrits par rapport
a I'année précédente. Cette progression est encourageante et RésoSanté C.-B. va poursuivre ses efforts pour inciter
les 12 325 professionnels de la santé ayant déclaré pouvoir s’exprimer en frangais en Colombie-Britannique,

a s’inscrire dans notre répertoire.

PRIX DE RECONNAISSANCE RESOSANTE
COLOMBIE-BRITANNIQUE : FELICITATIONS
A ASHLEY KWON ET AU PROGRAMME DE
PREVENTION DES CHUTES

Chaque année RésoSanté Colombie-Britannique
récompense une initiative qui améliore la santé et le

bien étre des francophones de Colombie-Britannique et
valorise I'offre active. Ce prix de reconnaissance souligne
innovation, le partenariat, 'engagement, la valorisation
des ressources humaines ou toute politique ou service
de santé faisant une contribution remarquable au dossier
de la santé de la communauté francophone de Colombie-
Britannique.

Cette année, le prix de reconnaissance RésoSanté
Colombie-Britannique a été remis a la Leader du
programme « Prévention des chutes », Ashley Kwon

au Fraser Heatlh Autority. Son engagement a permis
I’adaptation en frangais du matériel de formation

du programme de Prévention des chutes, ainsi que
implantation en 2018 de trois clinigues mobiles en
francais en Colombie-Britannique. Son implication dans
I’organisation de ces cliniques mobiles et la mise en
place d’intervenants présents contribue a faciliter 'accés
aux services en frangais pour les ainé-es.

Le programme de prévention des chutes vise a réduire
les cas de blessures associées aux chutes en outillant
les ainé-es sur les divers aspects du niveau de risque
de chutes ainsi que sur les actions quotidiennes pour les
prévenir.

Nous remercions Ashley pour son engagement!
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BOURSE D’ETUDE RESOSANTE Son réve est de devenir un médecin voyageant
par avion dans les régions de la Colombie-

Chaque année, la Bourse RésoSanté Colombie- Britannique les moins peuplées, plus isolées et

Britannique récompense fierement 'engagement loin des grandes villes afin d’offrir des services en

d’un finissant du Conseil scolaire francophone qui francais. En réalisant ce projet qui lui tient a coeur,

poursuit sa formation postsecondaire et envisage sa  Joél participera donc au maintien de la santé de la

carriére dans le domaine de la santé en frangais en ~ communauté en francais a I'’échelle de la province.

Colombie-Britannique. Cette année, la bourse d’une .

valeur de 1000% a été remise a Joél Rivera, un jeune

finissant de I’école Jules Verne & Vancouver.

Joél Rivera I'heureux gagnant de la Bouse RSCB

2018 est un jeune finissant de I'école Jules Verne

a Vancouver. Dés son jeune age, il s’est beaucoup

impliqgué dans ses deux communautés d’origine,

francophone et autochtone. Ayant a coeur la culture

et la langue francaise, il souhaite jumeler I'obtention

de sa licence de pilote privé a ses projets d’études

en santé afin de desservir les francophones en

situation minoritaire.

SOUTIEN AUX
PROFESSIONNELS
DE LA SANTE

RésoSanté C.-B. est fier de pouvoir soutenir les
étudiants de médecine a UBC a pratiquer leur
frangais dans un cadre décontracté et convivial.
Toutes les 2 semaines, les membres du club French
in Medicine, se retrouvent autour de présentations
d’experts en santé, de jeux de société sur le theme
médical, sur des formations (premiers soins,
Naloxone), I’étude de cas clinique afin d’élargir leur
vocabulaire et de multiplier les occasions de parler
francais dans I'optique de pouvoir servir les patients
francophones dans leur langue a la fin de leur
parcours. Un grand merci a Paul Clerc et Janice

Lo, étudiants en médecine et co-présidents du Club
French in Medicine pour leur engagement tout au
long de I'année!
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LE CAFE DE PARIS

Le Café de Paris est un outil de soutien
linguistique pour les professionnels de la
santé au sein des établissements de santé.
Ce soutien personnalisé offert dans une
ambiance décontractée et non traditionnelle,
permettra aux professionnels de la santé
d’acquérir ou de maintenir des compétences
linguistiques de base en frangais, d’interagir
davantage en frangais a l'oral, d’obtenir des
outils, des ressources, pour pouvoir offrir les
services dans les deux langues officielles au
sein de leur secteur de travail.

Les rencontres ont lieu au BC Women et au
BC Children Hospital toutes les semaines,
deux fois par semaine les mardi et jeudi.
Merci a PHSA en francais pour leur soutien
dans la mise en place de ce projet et son
organisation logistique.

CONNEXION EMPLOIS SANTE

De nombreux nouveaux arrivants
francophones ont une formation initiale

et de I'expérience dans les métiers de la
santé dans leur pays d’origine. Bon nombre
d’entre eux font face & un certain nombre
d’obstacles lorsqu’ils arrivent en Colombie-
Britannique, notamment I'incapacité
d’exercer leur profession. En collaboration
avec le Programme d’Immigration
Francophone, RésoSanté C.-B. a présenté
des outils en ligne pour permettre aux
nouveaux arrivants francophones et aux
personnes en situation de pré-départ, de
comprendre les rouages des équivalences
de diplémes dans la province et la réalité
du marché de 'emploi dans les métiers

de la santé en Colombie-Britannique. Des
partenaires de RésoSanté C.-B. sont venus
témoigner de leur parcours et exposer leurs
ressources pour que les professionnels

en santé puissent trouver leur place sans
sacrifier leur carriére.

CAFE .
PARIS

YANCOUYER. BC
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A LA RENCONTRE
DES PROFESSIONNELS
FRANCOPHONES

Afin de faire découvrir la communauté francophone des services de santé disponibles

en francais pres de chez eux dans la province, RésoSanté C.-B. a rencontré des
professionnels de la santé. Par le biais de bréves entrevues vidéos, nous avons offerts

a 4 professionnels francophones 'occasion de présenter leur métier et d’ouvrir le dialogue
avec la communauté. Cette année, un infirmier, un physiothérapeute, une nutritionniste

et une dentiste ont partagé leur métier et leur parcours.

W
AR .

ELBaEE e | il Pids e fod
Lt 1 Al -

NOUVEAUX BUREAUX

En mai 2018, RésoSanté C.-B. a déménagé! Nous sommes maintenant tout
prés de la maison de la francophonie a Vancouver, au coeur du quartier vibrant
de Granville Island prés de Broadway.
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REMERCIEMENTS

RésoSanté C.-B. tient a remercier toutes les personnes qui ont contribué
de prés ou de loin a faire rayonner la santé en francais a travers la province.
Un merci tout particulier a nos bénévoles, nos partenaires communautaires

partout dans la province, les membres de notre conseil d’administration et les
professionnels de la santé qui travaillent continuellement a maintenir la vitalité
de la communauté francophone en Colombie-Britannique.




FINANCIERS

BILAN RESOSANTE
COLOMBIE-BRITANNIQUE

pour les exercices terminés aux 31 mars 2016 et 31 mars 2017

ETATS DES REVENUS ET DEBOURSES
RESOSANTE COLOMBIE-BRITANNIQUE

pour les exercices terminés les 31 mars 2016 et 31 mars 2017

ACTIF 31 mars 2019 31 mars 2018 REVENUS 2019 2018
COURT TERME + Financement Gouvernemental 371,475% 338,298 $
Encaisse 148,258 $ 79,226 $ + Jeunesse Canada au Travail
Comptes clients 10,995 $ 2,823 % (JCT) 9,082$ 27,806 $
Créance GST 7,126 $ 10,162 $ + Société de Développement
Frais payés d’avance 1,210 $ 888 $ Economique 23,049$ 10,920 %
« SQRC 4,000 $ 2,400 %
167,590 $ 93,099 $ » Revenus divers 18,549 $ 3,253 %
PASSIF 426,1559% 382,677 %
COURT TERME CHARGES
Comptes fournisseurs
et charges a payer 21,772 $ 27,830 $ RESSOURCES HUMAINES
Salaires a payer 6,902 $ 11,142 $ Salaires et charges sociales 228,747 $ 188,486 $
Versements Contrat de sous-traitances 117,760$ 89,101 $
au gouvernement 139 % 4282 %
Revenus différés 94,546 $ 24575 % 346,507 $ 277,586 %
123,359 $ 67,829 $ OPERATIONS GENERALES
Fournitures et Equipement 19,737$% 27,964 $
ACTIFS NETS Charges diverses 15,337$ 25,332 %
Non affectés 44,231 $ 25270 % Loyer et services publics 14,982$ 21,078 $

TOTAL DU PASSIF
ET DE LACTIF NET 167,590 $ 93,099 $

Déplacements et hébergement 9,631$ 22,209%
Mesure de performance
et diffusion 1,000 $ -$

60,687$ 96,583 %

CHARGES TOTALES 407,194 $ 374,169 %
Excédent des revenus

(Charges) 18,961 $ 8,508 $
Actifs Nets solde au début de I’exercice 25,270 $ 16,762 $
Actifs Nets solde 3 la fin de I’exercice 44,231 $ 25270 $
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Retrouver votre santé en francais sur :

000@

www.resosante.ca

1575, W. 7 Ave., Suite 102
Vancouver, BC, V6J 151
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